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1. Информационная карта программы

	1.
	Полное название программы
	   ПРОГРАММА ПРОФИЛЬНОЙ СМЕНЫ ДОЗЛ «ДУБКИ» «Семь нот»

	2.
	Руководитель  программы, 
должность
	Гайфуллина А.А, директор МБО ДО «Дом детского творчества» Алькеевского МР РТ

	3.
	Название проводящей 
организации
	МБУ ДОЗЛ «Дубки» Алькеевского МР

	4.
	Адрес организации
	РТ, Алькеевский район, с.Баз.Матаки

	5.
	Телефон 
	8(84346)21334, 20821

	6
	Электронная почта
	dshbazmat@mail.ru

	7
	Форма организации отдыха
 детей и молодежи.
	Профильная смена  в стационарном лагере

	8.
	Цель программы
	Создание условий для полноценного развития личности подростка.

	9
	Направление и специализация программы
	Создание условий для творческого, личностного и интеллектуального развития подростка через приобщение к продуктивной деятельности и здоровому образу жизни;.

	10
	Сроки проведения (указать 
количество смен и даты)


	2 смены, 
3 смена 26.07.-12.08.2017

4 смена 15.08-21.08.2017

	11
	Официальный язык, используемый в реализации программы
	Русский язык

	12
	Общее количество участников в том числе детей).
	100 детей и 8 педагогов.

	13
	Материально-техническое оснащение программы.


	МТБ ДОЗЛ «Дубки»

	
	
	


	14.
	Краткое содержание 
программы
	В основе программы – сюжетно-ролевая игра, задачи которой направлены на развитие целого комплекса качеств и свойств личности: нравственность, культура, интеллект, умение использовать знания в практической деятельности, способность проявлять социальную инициативу.

 Все эти качества объединены общим понятием «гражданственность».


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Обоснование актуальности программы
Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в период летних каникул в условиях стационарного оздоровительного лагеря.

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение лета 2017 года.

 Количество смен - 2: 3 смена 26.07.-12.08.2017, 4 смена 15.08-21.08.2017 Место проведения -  ДОЗЛ «Дубки» Алькеевского МР РТ.

 Продолжительность смен - 3 смена -18 дней,4 смена -7 дней. 

Участники программы

Основной состав лагеря - это одаренные обучающиеся школ района в возрасте от 7 до 16 лет, родители которых написали заявления. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, из семей матерей- одиночек и имеющих родителей-пенсионеров, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации. Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в разновозрастных отрядах.

  Образовательные  учреждения, являясь основными социальными институтами, были и остаются центрами организации и создания воспитательной среды, для решения важнейших задач воспитания. Чтобы подрастающее поколение смогло справиться с нынешней социальной нагрузкой, необходимо снизить порог её напряженности. Детям необходим социальный оптимизм, ощущение гармоничности и справедливости происходящего в мире.

Детский оздоровительный лагерь на протяжении многих лет занимает важное место в образовательном пространстве , выполняет целый ряд важнейших функций в обществе, способствующих развитию, воспитанию и оздоровлению детей.

В Алькеевском районе накоплен немалый положительный опыт воспитания детей в условиях детских оздоровительных лагерей. Сегодня детский лагерь призван и может стать активным субъектом реализации вышеназванных проблем, а также оазисом понимания, гуманного отношения и организации интересной жизнедеятельности каждого ребенка. Детский лагерь способен найти оптимальные, жизненно важные и личностно актуальные способы деятельности в широком диапазоне различных внутренних и средовых процессов, те жизненно важные технологии и формы работы, которые позволяли бы поддерживать психологическое, физическое, социальное и духовное здоровье ребенка. 

Идея программы
Анализ и оценка современной ситуации  , опыт работы в детских лагерях Алькеевского района показали, что большинство современных детей и подростков практически не уделяет время «живому» общению (его заменяет интернет), романтике походов, исполнению добрых и «вечных» песен о дружбе, любви, семье у костра. Идея программы  состоит в том, чтобы включить ребят в «живое» общение через красоту и прелесть бардовских песен, песен студенчества, туристических песен.

Все мы с детства знаем что песня нужна для воодушевления или побуждения, она «строить и жить помогает» вызывает душевный подъем, побуждает к деятельности. В лагере задача воодушевления весьма актуальна, это способ создания настроения человека или группы людей, отряда. Песня также способна повлиять на сплоченность группы, дыша в такт и проговаривая в этот момент определенные слова, педагоги и воспитанники психо-эмоционально существуют в резонансе.

 Воспитание - целенаправленное создание условий для правильного формирования качеств личности.

Воспитательная деятельность программы осуществляется по основным 7 направлениям
:

· Духовно- нравственное и интеллектуальное развитие

· Правовое и гражданско-патриотическое

· Профессионально-трудовое и экономическое

· Художественно-эстетическое

· Экологическое

· Воспитание культуры здоровья (физического, психического, социального)

· Семейное воспитание 

Для полноценного развития личности необходима включенность детей во все виды деятельности. 

В основу воспитательной деятельности в отрядах положена сюжетно-ролевая игра «Семь нот». В течение смены ребята участвуют в отрядной, дружинной и общелагерной работе и собирают ноты и составляют из них гамму. Каждая нота отвечает за одно из направлений воспитательной деятельности отряда  ), каждая нота характеризуется определенным ассоциативным набором слов, ценностно-смысловым полем личности воспитанника. По итогам смены, ребята вместе с вожатыми добавляют к гамме скрипичный ключ, который символизирует всесторонне развитую личность. 

Песня – неотъемлемая часть мира ребенка, она присутствует в его жизни, привносит в нее элементы музыкального мира – гитару, плеер, диски и т.д. Песня представляет собой канал общения с подростком, через который можно выходить на глубокие личностные темы в общении с ним. В процессе подготовки смены, при подборе песен, важно знать какая песенная культура уже сложилась в лагере. Важно понимать, что ребенок приезжает в лагерь со своими песнями, которые для него важны и интересны. И здесь у вожатого есть уникальная возможность проникнуть в мир подростка путем понимания песни.

Организационные формы и виды деятельности

Виды деятельности: 

· культурно-досуговая – максимальное использование и  развитие творческого потенциала подростков, через фантазию, современные технологии, нетрадиционного подхода к каждому творческому делу программы;

· художественно-эстетическая - проект создает условия для творческого общения подростков через воспитание  способности к эмоциональному отношению к  красоте, формирования любви к искусству;

· коммуникативная - создание комфортных условий для межличностных отношений участников программы, является неотъемлемой частью  успешной его реализации;

· социально-трудовая – каждое творческое дело направлено на воспитание трудолюбия и потребности в труде.

Организационные формы:

· беседы, конкурсы, викторины, встречи с интересными людьми;

· познавательные, сюжетно-ролевые игры, концерты, фестивали;

· тематические вечера, коллективные творческие дела;

· интеллектуальные игры, аукционы, праздники, устные журналы; 

· пресс-конференции, деловые игры (самоуправление); 

· общественно-полезный и творческий труд;

· музыкальные часы и игры.

Основные принципы реализации программы
Для решения задач программы необходима ориентация на следующие принципы: 

Принцип патриотизма, предполагающего формирование национального само​сознания как одного из основных условий, обеспечивающих связь между поко​лениями, освоение и приумножение национальной культуры.

Принцип демократизма, означающего воспитателей и подростков, способных эф​фективно работать и жить в условиях демократической системы отношений, основанной на взаимодействии и сотрудничестве.

Принцип гуманизма, предполагающего отношение к каждому ребёнку как к самой цен​ности.

Принцип духовности, проявляющейся в формировании у детей и подростков гума​нистических духовных ориентации, потребностей к освоению и производству ценностей культуры, соблюдению нравственных норм морали.

Принцип конкурентоспособности, предполагающей формирование личности, адап​тированной к динамичной социальной мобильности, смене видов деятельности, способной находить эффективные решения в сложных условиях конкурентной борьбы.

Принцип индивидуализации, заключающейся в том, что каждый получает свободу проявления своих индивидуальных особенностей способностей в полной мере.

Принцип толерантности - терпимости к мнению других людей, к инакомыслию и другим культурам, другому образу жизни.

Принцип вариативности, включающей многообразие форм работы, отдыха и развле​чений, а также различные варианты технологии и содержания воспитания.

Принцип культурологического подхода – это видение образования сквозь призму культуры, то есть его понимание как культурного процесса, все компоненты которого наполнены человеческими смыслами и служат человеку, свободно проявляющему свою индивидуальность, способность к культурному саморазвитию и самоопределению в мире культурных ценностей.

Принцип соборности и событийности – предполагает совместную трудовую и творческую деятельность, направленную на укрепление национальных ценностей, накопленных в семье,  стране.

Содержание программы
Уникальность данной программы состоит в том, что она  осуществляется с учетом следующих факторов:

· кратковременность пребывания ребенка в лагере;

· временность детского коллектива, как основного средства развития личности ребенка в условиях лагеря;

· интенсивность и быстрая сменяемость деятельности;

· тематика программы лагеря.

Педагогические условия реализации проекта основаны на теории развития временного детского коллектива.

Механизм реализации

Организационный период - это период первоначального сплочения коллектива, период становления коллектива, период адаптации ребенка и подростка к новым условиям жизнедеятельности.

Цель огрпериода: заложить основы временного детского коллектива (ВДК)
Задачи:

· удовлетворить потребность детей в информации о лагере, о людях, работающих в нем;

· предъявить единые педагогические требования (ЕПТ);

· заложить основы самоуправления;

· ввести детей в содержательную жизнь лагеря, дружины, отряда;

· организовать деятельность, способствующую раскрытию творческого потенциала детей;

· создать необходимые условия для адаптации подростка к новым условиям жизнедеятельности;

· получить необходимую информацию о каждом ребенке.

Основные мероприятия:

· Игры на выявление творческого потенциала, коммуникативных и лидерских качеств, знакомство, сплочение отряда;

· Коллективно-творческие дела малых форм: выявление готовно​сти работать вместе, проявление творческого и лидерского по​тенциала, формирование навыков взаимоотношений;

· Организационный сбор: выбор органов самоуправления, разра​ботка Законов отряда;

· Сбор-планирование: определение основных видов деятельности отряда, распределение по творческим группам;

· Музыкальный час:  знакомство с программой работы на смену, отрядными песнями, введение в отрядный спецкурс.

В первый же день пребывания детей в лагере проводится экскурсия по лагерю «Здравствуй лагерь!», знакомство детей в отряде.

Во второй и третий день проводятся музыкальный час «Всего 7 нот, а за ними целая жизнь», во время которого происходит знакомство с программой «7 нот моей жизни» и праздничный концерт-фестиваль, во время которого ребята в творческой форме представляют их любимую песню.

РЕЖИМ ДНЯ

МБУ ДОЗЛ «ДУБКИ» АЛЬКЕЕВСКОГО МР РТ

8,00- подъем, умывание
8.30 – утренняя зарядка
8.40 - завтрак

9.00 - линейка

9.30 - отрядные огоньки

9.45 - уборка корпусов и территории

10.00 - спортивный час

11.00 – мероприятия, занятия в кружках, игры на воздухе. 

13.30 - обед

14.00 - послеобеденный сон

16.00 - подъем

16.30 - полдник

16.45 – мероприятия, занятия в кружках, спортивные игры.

18.30 - ужин

19.00 - отрядные и общелагерные мероприятия

21.00 - подготовка ко сну младших отрядов

22.00 - подготовка ко сну старших отрядов
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                               Основные мероприятия программы
















На протяжении смены в отряде проходит сюжетно-ролевая игра «Семь нот». Ребята участвуют в отрядной работе и в каждом ключевом мероприятии проекта получать ноту. В итоге они собирают семь нот и составляют из них гамму. Каждая нота отвечает за одно из направлений воспитательной деятельности отряда, с каждой нотой ассоциируется набор слов, характеристик, человеческих качеств. Такое комплексное воздействие на детский коллектив, даёт возможность для самореализации и самоактуализации каждой отдельной личности подростка.









                      До   ДО- Доброта, доблесть, достоинство.
духовно-нравственное воспитание и интеллектуальное развитие 
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Нота до отвечает за формирование у подростков духовно-нравственных ка​честв, приобщение их к общечеловеческим, национальным ценностям, культурному наследию; воспитание потребности в духовном обогащении; форми​рование социальной и коммуникативной компетентности, культуры общения, расширение кругозора молодого поколения, пополнение знаний в различных областях.

Понятие «современный гражданин» подразумевает грамотного образованного человека. В условиях летнего лагеря педагог имеет возможность не только повысить детскую мотивацию  к обучению, но и реализовать потребность в развитии кругозора,  интеллектуальной самореализации. Все это предусматривают мероприятия данного направления.

В рамках этого направления проводятся мероприятия: «Песни-символы, гимны, традиции», «Поэты и композиторы», «Детства чистые глазенки», «Пою сердцем», «Музыкальная шкатулка».

Ре – решительность, репрезентативность, ремонт.

Профессионально - трудовое и экономическое воспитание

Нота ре ответственна за воспитание трудолюбия и потребности в труде, формирование способности к социальному, деятельностному и культурному самоопределению на основе вы​бора хозяйственно-трудовой деятельности в условиях рыночной экономики, фор​мирование экономического мышления и поведения.

Чтобы реализовать цели и задачи данного направления проводятся следующие мероприятия: «Все работы хороши», «Есть народ такой особый». Также ежедневные дежурства и уборки корпуса, территории, минуты чистоты -  помогают понять подросткам всю важность трудовой деятельности.

Ми – мир, милосердие. 

Экологическое воспитание

Нота ми, символизирует воспитание человека-гражданина, любящего природу своего края, Рос​сии, формирование экологической грамотности подрастающего поколения, бережного отношения к природе, как к среде обитания и выживания человека, умения сохранять и приумножать се богатства.
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В наш XXI век экологическое воспитание особенно необходимо, в связи с нарастающей угрозой различных экологических катастроф. Поэтому необходимо дать понять подросткам что все глобальное начинается с локального: своего дома, двора, города. Для реализации этой цели направлены мероприятия: «Моя малая Родина», «Вокруг корпуса с ночевкой», «Начни с дома своего». Экологические десанты в рамках программы лагеря.

Фа – фантазия, фамилия. 

Семейное воспитание (воспитание будущего семьянина – родителя) 
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Нота фа, несет в себе воспитание уважения к семье, формирование сознательного отношения к семейной жизни, подготовка к семейной жизни; повышение компетентности ро​дителей в вопросах воспитания детей, внедрение мер, направленных на развитие института семьи. 

В рамках этого направления проводятся отрядные мероприятия: «День именинника», «Детства чистые глазенки», «Люблю тебя». А также различные мероприятия уровня дружины и лагеря.

Соль – Солнце. 
 Художественно - эстетическое воспитание
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Нота соль ответственна за воспитание в человеке высокой нравственности и культуры, развитие и совершенствование творческих способностей, формирование эстетических вкусов, взглядов развивающейся личности. 

Творчество детей в лагере проявляется буквально с первого дня и до окончания смены. Ежедневно ребята принимают участие в каком-либо творческом мероприятии на уровне отряда, дружины и лагеря. В отряде проводятся следующие мероприятия: «Моя любимая песня», «Поэты и композиторы», «По следам бременских музыкантов», «Люблю тебя», «тайный друг».  В течение всей смены дети, участвуя в творческих  мероприятиях, развивают свои творческие, артистические способности, участвуют в художественной самодеятельности, готовят песни, танцы, клипы, отбирают лучшие номера для заключительного гала-концерта «Без песни жизнь совсем скучна».

Ля – лес, лето.

 Воспитание культуры здоровья 

(физического, психического и социального)  [image: image6.png]


Нота Ля символизирует воспитание культуры здоровья, потребности в здоровье и здоровом образе жизни, умения управлять своим здоровьем; обеспечение 
безопасности жизнедея​тельности обучающихся в образовательных учреждениях, формирование культу​ры безопасности в любых жизненных ситуациях. 
В рамках этого направления проводятся мероприятия: «…радостный строй гитар…», «Великие земляки», «Когда мои друзья со мной», «Костер дружбы».
Также ребята принимают участие в соревнованиях по футболу, волейболу, баскетболу, пионерболу, настольному теннису. Участвуют в веселых стартах и эстафетах.
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Главной целью всех мероприятий этого направления является не только развитие физических качеств, быстроты, формирование и совершенствование спортивных умений и навыков, но и не менее значимых качеств современного гражданина заинтересованность в результатах общего дела, умение работать в команде, навыки ведения честной игры, коммуникативные навыки.

Си – сила, символ  

Правовое и гражданско-патриотическое воспитание

Нота си символизирует собой воспитание патриотов России, граждан правового демократического госу​дарства, уважающих права и свободы личности, проявляющих национальную и религиозную терпимость.

В рамках этого направления проводятся мероприятия: «Моя малая Родина», «Это было недавно. Это было давно…», «Великие земляки», «Начни с дома своего», «Костер дружбы».

Программа гражданско-патриотического воспитания, также в полной мере реализуется через мероприятия художественно-эстетического направления, так как, прививая любовь к родине, уважение к окружающим людям,  воспитывая бережное отношение к природным богатствам, мы воздействуем на нравственное и духовное развитие и становление личности молодого гражданина, юного патриота.

Итоговый период - период консолидации (объединения) отношений.

Цель: превращение коллектива в инструмент индивидуального развития каждого из его членов, корректировка его социального опыта, творческой деятельности.

Задачи:

· организовать деятельность, в которой каждому ребенку предоставляется возможность осознать себя через коллектив, свои возможности;

· помочь каждому ребенку определить дальнейшую самостоятельную деятельность;

· Анализ достигнутого уровня развития коллектива, а также лич​ностного роста каждого подростка в течение смены;

· Мотивация детей на дальнейшее саморазвитие,  самовоспитание;

· Реализация участниками полученных знаний на практике;

· Анализ результативности форм и методов организации деятельности.

В итоговый период проводятся следующие дела и мероприятия: итоговое анкетирование, отрядные дела: финальный гала-концерт «Без песни жизнь совсем скучна», прощальный огонек «Лагерь – это маленькая жизнь»,   песенный бумеранг «Если с другом вышел в путь», на котором не только подводятся итоги, но и происходит награждение наиболее отличившихся ребят.

                                             План-сетка 
3 смена 26.07.-12.08.2017, 4 смена 15.08-21.08.2017
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Форма проведения

	26.07.2017
	«Здравствуй, лагерь!»
	Экскурсия

	27.07.2017
	«Здравствуй, незнакомый друг…»
	Огонек, музыкальная программа

	28.07.2017
	«Всего 7 нот, а за ними целая жизнь»
	  музыкальный турнир

	29.07.2017
	«Песни-символы, гимны, традиции»
	  творческая мастерская

	30.07.2017
	«Моя любимая песня»
	Конкурс-фестиваль

	31.07.2017 
	«Все работы хороши»
	Клуб интересных встреч

	01.08.2017
	«Моя малая Родина»
	Огонек

	01.08.2017
	«Вокруг корпуса с ночевкой»
	Музыкальная тропа

	02.08.2017
	«…радостный строй гитар…» 
Песни студенчества
	Встреча - Музыкальный час

	03.08.2017
	День именинника
	Музыкальная программа

	03.08.2017
	«Это было недавно. 

Это было давно…»
	Линейка-памяти

	04.08.2017
	Великие земляки
	Вечер-портрет

	04.08.2017
	«Поэты и композиторы»
	Конкурсная программа

	05.08.2017
	«Песни души»
	Огонек

	06.08.2017
	«Детства чистые глазенки»
	Концерт - подарок

	06.08.2017
	Песни Бардов «Пою сердцем»
	Музыкальный час

	07.08.2017
	«По следам бременских 

музыкантов»
	Музыкальный десант

	07.08.2017
	«Начни с дома своего»
	Экологический марафон

	08.08.2017
	«Музыкальная шкатулка»
	Игровая программа

	09.08.2017
	«Когда мои друзья со мной»
	Сюжетно-ролевая игра

	09.08.2017
	«Есть народ такой особый»
	Встреча

	10.08.2017
	«Костер дружбы»
	Зорька

	10.08.2017
	«Люблю тебя»
	Мероприятие 

	11.08.2017
	«Без песни жизнь совсем скучна»
	Гала-концерт

	12.08.2017
	«Лагерь – это маленькая жизнь»
	Прощальный огонек

	12.08.2017
	«Если с другом вышел в путь»
	Песенный бумеранг


Содержание мероприятий

«Здравствуй, лагерь!»

Экскурсия по лагерю, представление лагеря в творческой форме, знакомство с основными местами лагеря и знакомство ребят друг с другом. На каждом ключевом месте проводятся игры на знакомство, в конце экскурсии разучивание гимна «Крылатых». Целями и задачами данного мероприятия являются - знакомство детей друг с другом, знакомство с лагерем,   сплочение коллектива, развитие коммуникативных качеств подростков.

«Всего 7 нот, а за ними целая жизнь»

Мероприятие направлено на обеспечение условий для знакомства с программой деятельности отряда, введение в отрядный спецкурс, обеспечение условий для более тесного сплочения коллектива. Ребята узнают что им предстоит сделать и узнать за смену.

«Песни-символы, гимны, традиции»

В ходе этой творческой мастерской, подростки познакомятся  с песнями-гимнами и символами отрядов, обменяются друг с другом известными им песнями и гимнами, в итоге мероприятия должен появиться  гимна отряда. 

«Моя любимая песня»

Каждый представитель отряда, самостоятельно либо в группе, исполняет свою любимую песню, придумывает для неё творческий номер или мини-клип. После будут подведены итоги и определены лучшие номера. Это мероприятие способствует, созданию весёлой дружеской атмосферы, узнать интересы и увлечения ребят.                  «Все работы хороши»

Клуб интересных встреч. В лагере работает большой педагогический отряд, а вожатые имеют в обычной жизни разные профессии и специальности. Наиболее интересные из них приглашаются в отряд, чтобы рассказать ребятам о своих профессиях и поделиться с ними своими впечатлениями о своей работе и ответить на вопросы подростков. Также вожатые вместе с ребятами вспоминают различные песни о профессиях и проводят конкурсы и игры, которые дают возможность подросткам испытать себя в той или иной профессии. Мероприятие способствует формированию взгляда подростка на огромный мир профессий, и, возможно, ориентации на какой-то конкретной специальности.

«Моя малая Родина»

Огонек. Собравшись отрядом вокруг свечи, ребята представляют себя, и рассказывают о своей «малой Родине» (городе, улице, дворе, доме). Также для более полного контакта дети вместе с вожатым поют песни про родной край, лагерь. Данное мероприятие способствует  воспитанию социально-активной  личности, формированию чувства гордости за малую Родину и направлено на сплочение коллектива.           «Вокруг корпуса с ночевкой»

Импровизированный (а возможно и нет) поход по лагерю, своеобразная игра в туристов, с привалами, разговорами и пением песен у костра, туристических песен. Данное мероприятие направлено на реализацию потребности подростка в творческом самовыражении и неформальном общении, а также на знакомство ребят с туристическими песнями и обеспечение условий для более тесного сплочения коллектива.

«Радостный строй гитар…» Песни студенчества 

Вожатые рассказывают подросткам о студенческих отрядах: строительных, педагогических, отрядах снежного десанта.  Разучивают песни, которые написаны студентами для отрядов. Мероприятие знакомит подростков со студенческим движением, способствует формированию желания активно и с пользой для себя и окружающих проводить свободное время.

«День именинника»

Ребята готовят творческие поздравления для товарищей, которые отмечают свой день рождения во время смены. Мероприятие направлено на реализацию потребности подростка в творческом самовыражении и неформальном общении, помощь в создании ситуации успеха  для каждого ребенка в отряде. Обеспечивает условия для более тесного сплочения коллектива.

«Это было недавно. Это было давно…»

Мероприятие обеспечивает условия для формирования гражданско–патриотических качеств личности и воспитание гордости за родной город, край, страну.

«Великие земляки»

Отрядное мероприятие направлено на знакомство ребят с жизнью и творчеством великих людей, родиной которых является Алькеевский район, Республика Татарстан .  Анна Ахматова, М.Цветаева,  Р.Нуриев, М.Сунгатуллин, И.Махмутова. Способствует формированию навыков культурного общения подростков.

«Поэты и композиторы»

Конкурсная программа направлена на знакомство ребят с творчеством алтайских поэтов, композиторов и исполнителей. Также одна из частей этой программы представляет собой конкурс талантов отрядных поэтов и исполнителей. Мероприятие создает условия для раскрытия творческих способностей подростков.

«Детства чистые глазенки»

Ребята вместе с вожатым готовят небольшой концерт или спектакль и идут в любой младший отряд с этим подарком. Мероприятие должно обеспечить условия для формирования гражданско–патриотических качеств личности,  дать возможность подростку почувствовать себя старшим товарищем и наставником для маленьких детей.

Песни Бардов «Пою сердцем»


Музыкальный час, направленный на знакомство ребят с творчеством бардов (Юрий Визбор, Олег Митяев, Булат Окуджава и др.), обеспечить условия для создания дружеской, душевной атмосферы.

«По следам бременских музыкантов» 

Отряд вместе с вожатым идет в гости к другим отрядам, поет песни, и знакомится с репертуаром отрядов, тем самым пополняя свою песенную копилку. Этот музыкальный десант направлен на знакомство ребят с другими отрядами и дает возможность обменяться отрядам творческими подарками, собрать «фольклор» каждого отряда.

«Начни с дома своего»

Мероприятие-кругосветка. Вожатые организуют различные «станции», на экологическую тематику, отряд, поделенный на команды, получает маршрутные листы и в соответствии с ними, посещает станции и выполняет задания. Победителем считается команда, которая быстрее, а самое главное качественнее выполнила все задания. В конце мероприятия весь отряд собирается вместе и поет песни, связанные с природой. Мероприятие обеспечивает условия для формирования навыков сотрудничества у подростков, дает понять всю важность чистоты и порядка окружающей человека среды.

«Музыкальная шкатулка»

Игровая программа, включающая в себя разнообразные конкурсы и викторины. Сначала участвует весь отряд, но постепенно проигравшие выбывают, а победитель получает номинацию «самый музыкальный». Мероприятие способствует формированию конкурентоспособных качеств личности, созданию весёлой дружеской атмосферы.

«Когда мои друзья со мной»

Мероприятие обеспечивает условия для реализации творческих способностей детей, создает условия для формирования толерантности детей и подростков, способствовать пониманию настоящей дружбы и взаимовыручки. Знакомство с песнями о дружбе. Обеспечить условия для более тесного сплочения коллектива.

«Есть народ такой особый»

Ребята знакомятся с традициями и особенностями работы вожатых. Мероприятие обеспечивает условия для реализации творческих способностей детей, познакомит ребят с  профессией вожатый и яркими представителями этой профессии. Знакомство с вожатскими песнями. 

«Костер дружбы» 

Это, пожалуй, самый особенный вечер за всю смену, ребята вместе с вожатыми после отбоя идут на костер, где проводят огонек, поют песни и играют в различные игры. Данное мероприятие обеспечивает условия для реализации творческих способностей детей, для более тесного сплочения коллектива. Знакомит ребят с песнями и играми у костра.

«Люблю тебя»

Отряд разбивается на микрогруппы и каждая группа готовит творческое признание в любви на заданную тематику (любовь к маме, другу, лагерю и др. все зависит от фантазии вожатого). Мероприятие направлено на реализацию потребности подростка в творческом самовыражении и неформальном общении, дать возможность ребенку оценить значение любви (к родителям, близким, друзьям, Родине, животным и т.п.) в жизни человека.

«Без песни жизнь совсем скучна»

Финальный гала-концерт отряда, на который отбираются лучший номера за смену. Мероприятие направлено на подведение итогов работы проекта, создание условий для раскрытия творческих способностей ребят.

«Лагерь – это маленькая жизнь»

Прощальный огонек, на котором подводятся итоги смены, награждение. Ребята имеют возможность попрощаться с отрядом. 

«ли с другом вышел в путь»

Материально-технические условия предусматривают:

	Кабинеты
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты, комната психологической разгрузки
	Материальная база лагеря
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Материальная база лагеря
	Спортивный руководитель

	Беседки
	Отрядные дела, игры- путешествия
	Материальная база лагеря
	Воспитатели,

администрация

лагеря

	Клуб 
	Праздничные

мероприятия и концерты, постановка спектаклей, работа детской творческой мастерской
	Материальная база лагеря
	Воспитатели,

администрация

лагеря

	Мед.
кабинет
	Медицинский контроль мероприятий лагерной смены
	Материальная база лагеря
	Медицинский работник 

	 библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база лагеря
	Библиотекарь

	 столовая
	Завтрак, обед, полдник, ужин
	  Материальная база лагеря
	Заведующая пищеблоком

	Комнаты кружковой работы
	Кружки рукоделия, рисования, моделирования
	Материальная база

лагеря
	Начальник лагеря

	Методическ ий кабинет
	Творческая мастерская вожатых, воспитателей, руководителей кружков
	Материальная база лагеря
	Старший воспитатель

	Комнаты гигиены
	Туалеты, места для мытья ног, сушилки для полотенец, раздевалки
	Материальная база лагеря
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал


Кадровые условия

	№
	Штатная единица ФИО полностью (руководитель смены, инструктор и т.д.)
	образование
	Опыт работы в сфере детского отдыха, гг
	Основное место работы, учебы,
	Опыт работы в системе образования, гг

	1
	Гайфуллина Аниса Анасовна
	высшее
	22
	МБО ДО «Дом детского творчества» директор
	22

	2
	Галяутдинов Ришат Гарафутдинович, 
	Ср.сп
	нет
	директор ДОЗЛ «Дубки»
	Нет

	3
	Гаязова Ляля Даутовна
	высшее
	25
	МАОУ «Базарно-Матакская сош», учитель
	25

	4
	Голованова Гульшат Рахматулловна
	высшее
	
	МБО ДО «Дом детского творчества», психолог
	36

	5
	Балакирева Лариса Николаевна
	высшее
	3
	МБОУ «Базарно-Матакская гимназия»
	3

	6
	Педагоги дополнительного образования
	высшее
	
	МБО ДО «Дом детского творчества», психолог
	


Ожидаемые результаты:

· участие в реализации программы не менее 75% ребят в отряде;

· высокий уровень активности и удовлетворенности участием  подростка в данном проекте;

· повышение мотивации участников проекта  в дальнейшем личностном развитии, творческих способностей, личной культуры; 

· Самореализация участников проекта в творческой, познавательной, досуговой деятельности. 

Критерии определения эффективности 
воспитательного воздействия программы
Количественные показатели:

· статистика охваченных детей организованными формами программы; 

· сохранность детей до конца смены.

Качественные показатели:

· психологически комфортное положение всех участников образовательно-воспитательного процесса;


· степень включенности в активную жизнь коллектива;

· готовность к творчеству и познанию;

· приобретение нового социального опыта.

Формы контроля

· традиционные: концерты, конкурсы;

· нетрадиционные: творческие задания (проекты, тесты, игры, тренинги).
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Методы контроля

· наблюдение;

· опрос; 

· собеседование;       

· анкетирование;

· тестирование.

Результаты реализации проекта  отслеживаются и фиксируются, в естественных условиях повседневного пребывания (отрядные уголки, стенные газеты, фотоальбомы и др.).

 В начале – конце смены проводить и фиксировать диагностические психологические тесты, анкетирование детей по их эмоциональному состоянию. На протяжении смены отслеживается настрой ребят, для этого в отряде создается экран настроения. У каждого ребенка есть своя именная нота, которую он прикрепляет на нотный стан в отрядном уголке, делать это он может в любое время, как только посчитает, что его настроение изменилось. Каждый подросток может выбрать нужный цвет ноты, который зависит от его настроения. Также от настроения зависит направление штиля ноты, если он направлен вниз, то настроение минорное, а если вверх, то мажорное (Приложение №2).

Приложения
Приложение №1 (Нотный стан)
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Приложение №2

Определение психологического климата в

детском коллективе

Инструкция:    выслушайте вопрос и оцените его от 0 до 4 баллов;   

4 балла - всегда, 

0 баллов - никогда.
Опросник:

1. В нашей группе всегда весело;

2. Все ребята в общем-то добрые;

3. Мы никогда не ссоримся;

4. Ребята в группе вежливые, воспитанные;

5. Мне в нашей группе хорошо и спокойно;

6. У нас все равны;

7. Мы очень дружные и все дела делаем вместе.

Интерпретация:

Максимальный индивидуальный индекс - 7•4 = 28 баллов;

Максимальный групповой = максимальный индивидуальный • количество детей; 

Психологический климат в коллективе = (Реальный групповой \ Максимальный групповой) • 100.

Результаты:

· больше 80 - очень высокий; 

· 71-80  -высокий; 

· 66-70  - выше среднего; 

· 45-65   - средний; 

· 40-44  - ниже среднего; 

· меньше 40 - низкий.

Тест «Я — позиция»

Задание: нарисовать круг, это ваш коллектив. Обозначить



Позиция «А». Позиция «Б».                         Позиция «В».

Ключ к тесту:
Позиция  «А»
 «Я»  всегда  в  центре  событий,  окружен  людьми,   всем   интересен, общение на равных.

Позиция «Б»
«Я» вне коллектива, смотрю свысока на исходящее, «диктую» условия, не являюсь участником событий

Позиция «В»

«Я» в верхнем положении по центру круга, но не за чертой. «Я» - участник происходящего,  но имею право решающего голоса.

Симпатии

Нарисовать окружность, равномерно нанести на ней столько точек, сколько в данный день участников. Самая верхняя точка — ведущий. Необходимо найти каждому «себя» и обозначить (может быть в центре?). От себя проведите линии к другим точкам.

Ключ к тесту:

«Сплошная»   линия — человек крайне приятен, симпатичен. 

«Прерывистая» линия — человек просто приятен.

 Линия отсутствует — человек не очень приятен, отношения нейтральные. Для подведения итогов посчитайте количество сплошных и прерывистых линий.

Примечание. Результаты тестирования должны быть известны только воспитателю (вожатому). Используя тесты воспитатель (вожатый) должен помнить, что он получит, конечно, вполне достоверной информации о личности, человека, даже несовершеннолетний ребенок, подросток, гораздо сложнее по своему внутреннему миру любых, самых детализированных схем.

Тест « Я и Мы»

1. Вы совершили нехороший поступок. Несправедливо обвиняют Вашего товарища. Ваши действия:

а) признаюсь в совершенном поступке;

б) мне будет стыдно, но я промолчу ;

в) обрадуюсь тому, что меня не уличили.

2.  Если во время спора Вы замечаете, что ошиблись:

а) тут же исправлю ошибку;

б) перестаю спорить;

в) хотя и знаю, что допустил ошибку, продолжаю доказывать свою правоту. 3          

3.  Любите ли Вы говорить о недостатках людей?

а) нет;                            

б) иногда;                          

в) да.

4.   Обычно вступаю в спор:

а) хотите защитить тех, кто в этом нуждается;

б) вызвать таким образом, восхищение окружающих;

в) получить какую - то выгоду.

5. Огорчаетесь ли Вы, когда видите, что кто-то делает что-нибудь лучше Вас?

а) нет;                       

б) немного;                  

в) очень сильно.

6.    Доставляет ли Вам удовольствие, когда Вам завидуют:

а)нет;                          

б) немного;                  

в) очень сильно.

Если Вы набрали:

от 0 до 4 баллов - считаетесь с интересами других людей; 

от 5 до 12 баллов - самоутверждение за счет интересов других.


























































